Secretaria de Educacion Piblica

; EDUCACION Subsecretaria de Educaciin Media Superior

Coordinacidn Secional de Planeaciony Administracién

Apartado "D™ Incremenio por Politica Salarial tel Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2022
SEMS-CECYTE-NUEVO LEON

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0137722, CELEBRADO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERAND DE NUEVO LEON Y EL
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADC DE NUEVO LEON, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMC "LAS PARTES™, A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE
SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADG DE NUEVO LEON
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE BUEVO LEON
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022

INCREMENTO SALARIAL 2022 | Aportacion de LA SEP Aportacion de EL. GOBIERNO TOTAL
| DEL ESTADO
[ 2.5%+1.0% Incremento 4,331,975.00 4,331,975.00 8,663,950.00
Salarial
EMSAD 3.5% + 1.0% 803,132.50 803,132.50 1,686,265.00
Incremento Salarial
1.8% incremento en 0.00 0.00 0.00
Prestaciones
EMSAD 1.8% Incremento en 0.00 000 0.00
Prestaciones -
Compensacion por Actuacion y 48,776.00 48,776.00 97,552.00
Productividad CAP
EMSAD Compensacion 10,696.00 10,696.00 21,392.00
Acluacién y Pruducﬁwdacl CAP
Efigiencia en el Trabajo ET 34,106.50 34,106,50 68,213.00
EMSAD Eﬁd!né:ll_a en el Trabajo 3,056.50 3,056.50 6,113.00
Apoyo a la Superacion 32,017.50 32,017.50 64,035.00
Académica ASA
EMSAD Apoyo a la Superacidon 7,369.00 7,369.00 14,738.00
Académica ASA )
SUMA 5,271,129.00 5,271,129.00 10,542,256.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

- INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA ECONOMICA 2
« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA ECONOMIC

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 2

« INCREMENTO POR POLITIGA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 3
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Seavara e e P

SUBSECRETARIA DE EDUCAGION MEDIA SUPERIOR wmmpirie )
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION i o0 2 e a1 i
ANALIICO DE SERVICIOS PERSONALES
APARTADO “D" WCREMENTO POR POLITICA SA mPMEmmonEmcaeamnomamcum POR CONDUCTO DE LA
WMmmmwmummmmmmnzéTm DE NUEVO LEON Y EL COLEGIO DE ESTUDNOS T ¥ TECNOLOGICDS DEL
MCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DELM%+1£$CONVBB(CIAAPARTHDEL1'DEFEIREROD!M
ZONA ECONOMICA 2
[P [ s Brawienica Mevel Salavial P Homs Dsrncial Smeido | Gawis Colective
L - s Wonsun
™ CHORCRADOR ACADEMICO 2 - ) 198870 e
A DIRECTOR DE AREA 2 ) % 184545 77088
| NA CMRECTIOR DE PLANTEL A 2 ) + .Y 1140
| NA DIRECTCH DF PLANTEL B 2 = 8 208405 12383
| NA DIRECTOR DE PLANTEL "G z SH 4 231385 843450
NA DIRECTOR GENERAL 2 N 1 25829 258250
NA JEFE DE DEPARTAMENTO 2 ] " 138480 13646.00
| NA SUBDIRECTOR DE AREA 2 M 2 1618.75 3z
| DIRECTIVOS w
| e ADMPUSTRATIVO ESPECIALIZADO 2 o “" MaTs 4.898.50
| ABS004 ALMACENISTA ] - z 130 60280
| Pratesz ANALESTA ESPECIALIZADO H 1 E .30 1038880
| saaet AULIAR DE SERVICIDS Y MANTTO. 2 ] » 2775 83447s
| TeRG BBLOTECARIO 2 ] ] 331.00 1.986 80
| T CAPTURISTA z o ar 367.15 1A5BLSS
| S1308 CHOFER z L] 2 301.30 0280
crams COOR. DE TECNIGDS ESPECINLZADOS 2 " [ s7asn 518150
criaen FNCARGADO DE ORDEN 2 = W 6115 asoam
crierr NGEMIERD EN SISTEMAS 2 - 1 sTase s
st JEFE DE OFICINA, 2 “ 15 0625 7S
Tieves LABORATORISTA 2 - + 367.15 140880
SATRT OFICIAL DE MANTENIMIENTOD 2 o4 " 013 427820
o5y OPERADOR DE ELUIPC TIP. EWELIAL H - ] 331.00 Er
TeeR1E PROGRANADOR 2 3 7 1, 3mw
CF34006 SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA ] L] 3 40518 12153
-2 e SECRETARIA DE (IRECTOR DE PLANTEL 2 - 7 7,35 15085
CREMSS SECRETARIA DE TIRECTOR GEMERAL 2 L] i o FUE
| CRTE SUPERVISOR 2 L] 1 5T30 S3.0
| M TECNICO ESPECIALIZADO 2 " & 50825 1075
| oo TRABAJADORA SOCIAL 2 » . 5.0 A200m
| S14003 VIGILANTE 2 - ] 301.30 1,508.50
I ADMIRISTR ATIVOS m2
I EH12001 PROF. CECYT 1 2 Y 5235 nm LT ]
| v PROF. CECYT | {APOYD DOCENCIA} ASOCIADO B WY 2 N - s a0
| EH2M PROF., CECYT | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO 'B™ TC 2 - “ w50 296.00
| Bz PROF. CECYT | (\POYD DOCENCIA) ASOCIADO "B° TT 2 - 54 18.50 s m
| Eftaor PROF. CECYT & 2 £ -1 2090 458180 s1407.00 |
| 2082 PROF. CECYT il |APOYO DOGENCIA] ASOCIADC T~ MY 2 E ] - ms0 140120 15,631.00
| EH1202 PROF. CECYT B {500 DOCENCIA) SAOCID0 T TG H - n 2050 w180 5.517.00
| EnTI PROF. CECYT  {APORD DOCENCIA) ASOGIADO T* TT 2 = " 2080 23280 26,209.00
I Bt PROF.CECYT W 2 - we ns0 408300 4a083.00 |
| iz PROF_CECYT Wl {ARGYO DOGEMGIA) TITLLAR A" TG 2 - m nse 239000 28.280.00 |
| Eraead PROF. CECYT W AP0 DOCENCUN) TITULAR "A" TT 2 L] = 2190 a2 10 w2518
| Bt PROF. CECYT N/ z - 3 2720 81.00 mam
| EHizN PROF, CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR & MT 2 - 15 Fodi] 498.00 4,800
| e PROF, CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR 'B” TT 2 E 12 2720 304640 3351100
| HORAS DOCENTEX e 1,308,323.00
[ s PROF. ASOCIADO B~ MT 2 [ 12 408.10 48973 53,0000
| s PROF, ABOCIADD B TG ] - 2 82590 1.851.88 111008 |
| B PROF. AJOCIADD & TT 2 - s 81215 550038 80008 |
| a1 PROF ASOCIADG T MT 2 £ ™ 450.90 7804.70 25,0510 |
| =17 PROF. ABOCISD0 G TG z L] 3 828,90 27,70 WE53.08 |
| B PROF. ASDCIADD C* TT S SN L] wETO 1388530 14390000 |
| EHag2T PROF, TITALAR 'A” N7 2 - 12 s285 530020 | onsenne |
| vy PROF. TITULAR K TC 2 £ " 167208 wras Ti7sanee]
| = PROF. THULAR *A* TT 2 - 5 ™M EECT 4371400 |
| Bz PROF TITULAR™T MT H - 4 90 za0s20 arseTm|
| e PROF. TITLLAR B TC z - & 125280 pIT zs208
| EBarIS PROF. TITULAR B~ TT z EY 1 2045 1315298 14467500
| E4B63 PROF_ TITULAR T TC 2 E ) 1.480.75 10 16.288.00
PLAZAS DOCEWTES 14 o
‘ GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 393 [ Vrrd 4 4

&
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EDUCACION SEGRETARIA DE EDUCACION PUBLICA  Sacrtara e s ek
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR ¢

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION =
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES
mmmm-mmmmmmrmmmommmmamm POR CONDUCTO DE
us&cmmhuﬁmummumasommmmn%wne LEbNYELcDLEGDDEESNmOScBIﬂFICOS\’TEcNDLGGICOS
INCREMENTO FOR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 4.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 17 OF FEBRERD DE 2022
ZONA ECONOMMCA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES

Susido Bass ,200,960.00 904,004.00 RS B56.00 1,308,323.00 4,309,543.00

Privta de Antigiedad 185,245.00 206,943.00 2,220.00 £95,008.00

Privea Vacaclonal 50,065.00 72710.00 73.518.00 H07,3T0.08 333,863.00}

|BR Prims Vacacionsh 16,813.08 14,530.00 14,702.60 2147300 6,727.00|

Aguinaldo 13344100 21,181.00 122,534.00 178850.00 556,306.00 |

18R Aguinaldo 26,689.00 2423100 24,500.00 35791.80 111,225.00

| Segurided Social 140,405.90 118,542.00 117,750.00 171,97890 54,084.00
Subguents de Vivienda S3406.90 4524000 £4,793.90 85,412.00 208,857.00

| Sistena de Ahorro para el Retiro 2136500 18,094.00 17,915.00 26,167.90 £3,541.00
Seguro Instiucional { HS1 ) 15,570.80 15.230.00 2224290 £2,051.00

Ajuste 2 Calsnndaric 15,147.00 15317.00 22,%7.08 52,534.80

| Est por Puntualidad y Asistenci 272100 2297600 33,555.90 79,232.00
Econémicos No Disirutados 1847880 13,785.00| 2013600 5=2.067.00
Destanso Oblgatosio | Festivos ) £059.90 §127.00 2951.00 21,037.00
Eficiencia on 8l Trabsio 68,213.00 61,213.00

Apoyo a s Superscion Académica 16.350.00 37.207.00 53,545.00

- e 5 g

pansacién pos y 32.531.00 85,821 97,552.00

[ TOTAL| 1,.672344.00| 1,651,282.08} 1.540,253.00| 2 2T AGT.00 ] 7.391,652.80|
[APGRTACION FEDERAL(50.0%) 836.172.00| 825,544.00| 820,426.50| 1,213,583.50 | 3,695,826.00 |
[aPorvAciON ESTATAL{50.0%)) ®36,172.00| 325, 54400 ] 220,425.50| 1,213, 583.50) { 3,805 2w 00}
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
- SUBSECRETARIA DE EDUCAGION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMIN
ANAL[TICO DE SERVICIOS PERSONALES

Sarrataria de fducidin Ml

Sbrmovtyd e £

n per,

panen Sacul ¢ AR y Adesraslr acon

APARTADo'n'mmmmmmrmmmmmgwﬁammvgm%

DE NUEVO
WNCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% COM VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022

ZONA ECONOMICA 3

[ comge [re— Plazas Harne Derencial Susldo | CostaColective | CostaParivde

L) (HRS) Base Mensual
A COORDINADOR ACADEMICO 3 - . 178345 1070078 117,708.00
NA DIRECTOR DE PLANTEL B 3 e 1 250785 2587 70008
DIRECTOR DE PLANTEL T 3 N 1 2.862.30 288230 31,15%
DIRECTIVOS s 176,997.00
| ABHS ADMPSTRATIVG ESPECIALIZADO 3 o 4 2100 158400 18.524.00 |
| ooz ANALISTA ESPECIALIZADO 3 13 E] 563.25 140073 18,588.00 |
| BIBLIOTECARIO 3 L z 2603 am arae0e|
| CAPTURISTA 3 [ 3 sz 1545 11000
| crse COOR DE TELNICOE ESPECALIZADOS 3 * 1 o 80 =1 Taz208
CFUL ENCARGADO DE ORDEN 3 o . #5275 7.0 19,0818
[ JEFE DE GFICINA 3 " 1 s sms £530.00
| LABORATORESTA 3 ) 1 275 ars 487808
| ST OFICIAL D MANTENSEENTDH 3 - & 36150 247140 M0
| Y PROGRAMADOR 3 13 1 56325 s12s 619600 |
| cram SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLAMTEL 3 - 1 w27 s27s agrooe|
| Er TRABAJADORA SOCIAL 3 w H 488.35 7670 19.744.00
| S14003 VIGILANTE 3 04 2 361.80 72380 796200
| ADMINISTR ATIVOS n 192,776.00
[ ez PROF. CECYT I 3 - | - zx 15.384.70 169,912.00
[T PROF. CECTYT § (APOYO DOCENCIA} ARCCIADD B MT a E | 2 zxn 1 234400
| e PROF. CEGYY 1 {APUYD DOCENCIA) ASOCADG B TT 3 N 8 230 1380 147200
| EHI2N2 PROF_CECYT R 3 L » .40 660 40 7,384.80
| [ - PROF. CECYT N (APOYD DOCENCIA) ASOCIADD *C° MT 3 - - 540 4D6.40 AAT0.00
| proee PROF. CECYT W (APOYO DOCENCIA) ASOCIADG "™ TE 3 N * 2540 0840 247008
| X PROF. CECYT B{APOYO DICENCIAY ASOCIADG C* T 3 - "» .40 45720 samos
I BH2 PROF. CECYT B 3 =N < =m0 1580 1zrres}
- PRGF, CELYT I APOYO DOCENCIA TITULAR A MT 3 - 2 2880 5780 638.00
| ERI PROF, CECTT il (APOYO DOCENCIA) TITULAR A" TT 3 - ] 28.90 Pk 250300
| EHLa PROF. CECYT I (APOYO DOGENGIA) TITULAR "B° TG a - » 15 58070 BSOS
Bitms TEC DOC CECYT N 3 ™ ) 18.35 124790 13,726.00
HORAS DOCENTES ) 219,006.00
EHAE2S PROF. ASOCIADO B MT 3 E L 3 490.75 147225 16,195.00
| (=2 PROF. ABOCADO & TT 3 = 1 TS THAS apenen|
i Etia PROF, ASOCWDO T MT 3 W 3 5225 146475 nz2eee
I EH PROF. ASOCIADO G~ TC 3 - z ERECT 223300 5T
I BTt PROF. ASOCIADO T TT 3 = 3 [~ 1 ZABSRS AW
| (=] PROF. TITULAR"A" MT 3 - 3 &aris 101146 P
| =1 PROF. TITULAR "A™ TG 3 - s 127430 LR E THOSTIY
| Tzt PROF_TITLLAR "A" TT 3 E] 1 (% =470 151308
[ e PROF. TITULAR"B* MT 3 - 1 =M = szmam|
| 2 PROF. TITULAR &~ ¥C 3 - 5 15020 (1ot ] 99.409.00 |
| s PROF. TITULAR 2= 1T a N ] L1200 112985 12.426.00 |
| (2] PROF. TITLAR T” TC 3 SN 1 1.T80.75 178075 19,508.00 |
[ PLAZAS DOCENTES » 395,756,090 |
i GRAK TOTAL DE PLAZAS YO HORAS ) -y [ 884.535.00
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA et e Pl
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEAGION Y ADMINIS
0 DE SERVICIOS PERSONALES
Apmmm'mcmnummmsaum.. QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, ammsnmusgrwne mEVOLEONYELcoLEGDIE oEnThcosVTEcnoLo@cos
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBRERO DE 2022
ZONA ECONOMSCA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES

Suelda Bage 176,967.00 152,776.00 T35,756.00 21990608 £84,535.00

Priva de Antighedad 3157908 77,580.00 50,592.00 159,531.00

| Prina Vacacional 11,800.00 12,278.00 2755000 17,574.00 9.605.00
I8R Prima Vacacional 235808 245300 551300 2,503.00 13.917.00

i Aguinaido 19,568.00 20,454.00 4532300 29,958.00 116,011.00
18R Aguinaido 3,833.00 4,005.00 ,187.00 597308 23,208,00

Seguridad Social 15.472.00 20,081.00 44,139.00 28.790.90 108, 422,00

Subcuenta de Viviends 588500 1,060 16,788.00 18,951.00 41,2620

Sistyma de Ahorro para ol Rativo 235400 2,054.00 £717.00 437800 15,504,00
Seguro institucional { N8I ) 2.507.90 5.707.00 372300 12.027.00

§ Ajusts 2 Calenderio 2,555.00 5,743.00 274500 12,045.00
Est. por Puntualidad y Asistencia 3,838.00 2,510.00 5610.00 18,067.00
Econdmicos No Disfrtados 3,073.00 5.167.00 337200 1,6912.00
Descanso Obligatorio | Fastivos ) 1,027.00 2.296.00 1,429.00 482200
Apoyu a 1a Superacidn Académica 5181.00 527900 10.4m.oo|
P ToTAL| Z35,465.00| 267,312.00| 507,848,00 WL4T.00 | 1 1.502,090.00 |
[ApoRTACION FEDERAL{SLI%)| 119235250 133,858.00| 309,924.80 vo7.23658| | 751,049.00]

[APORTACION ESTATAL{SM#%]] 118.232.50| 133,656.00| 300,924.00 | 15723650 | i T, 048,
&A1 48-SEI-47 Fa-aTARL7 55cMRCTTI2 Pigina 5 do H 0092022174319



EDUCACION SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCAGION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

Sacrutatia e Edwacin Wb
LT Ot Ecaten Mok
e urien Se0mmyl i Manaanen ) A on

DE SERVICIOS PERSONALES
”mm'rmmmm“m'mmmmmmmﬂmmmmnﬁu
secasrmneEDucmmManmmmvm&mﬂvummmAmmmmmm
IICREHEHTOPORWAWDELSJ%+1.HCOHWAPMD!L1’DEMODEM
ZONA ECONOMICA 2
[ Cistige Densmirmcién Zowams Ecowionicn ived Sakorint Plaras Hoas Oarenciel Seslde | Cawle Calactive Comto Farmde
[ad) 1HRE) Enpea Muwisel!

| o "ALEXEWAR DEL RESPONSABLE TEL CENTROD ‘A" 2 - 1 1S HITS 1.005.90
A AUXLIAR DEL RESPOSSABLE TEL CENTRO B 2 E 1 w2540 oS0 s.00.08
I NA AUNIUAR DEL RESPGNSAALE DEL CENTRO T 2 = . 20 s 2IMH0
| NA REAPONSABLE DEL CENTRO "A™ Y ™ 1 9340 [ 7 Wit
A RESPONSABLE DEL CENTRO-T F] = 2 110735 211590 MITEN
NoA RESPOMSARLE DL CENTRO T 2 = 9 1774 1146736 125,540.00
DIRECTIVOS zn Frz.eeube
A TIeeT | ENGARGADO DE LA SALA DE COMRUTO B 2 = 2 oS 410 353508
HM-TBE08S ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "C” 2 N 7 ELAL] 35007 30.308.08
HESeTHs | OFICAL DE SERVICIOS T 2 N ® 01,30 as1im B8
ADMINISTR ATIVOS 13 256008
e EMSAD L 2 - s ns = s M2
[ Bsan H = m 2090 s7n 7ATI 00
B PROF EMSAD | (APOYD DOCENCIA} ASOCIADO *8° 12 T 2 = » w50 51040 samese
sy PROF. EMRSAD | (APYD DOCENCIA) ABOGIALKH B° 34 T 2 -~ » 1850 500 sanssa
| Emssst PROF. EMSAD Nl (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C 12T 2 s 12 2090 25080 2.758.00
| HORAS DOCENTES 1784 347,890.00
[ EME25 PROF, ASOLIADO B” NT 2 - 7 40810 28sa70 3142400
| s PROF. ASOCUADO 8" TF 2 - 5 sz1s s 3366200 |
i EHABE1 PROF. ASCIADD 'C” MT =N 3 .10 1.377.30 15.151.00
[ PLAZAS DOCENTES I 3.00 |
| GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS L4 1,704 = I

BAMER-SHIAT Sea7 Al TSSO ITEL Pigina 6 de 18
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EDUCACION

COORDINACION ﬁCTORlAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
0 DE SERVICIOS PERSONALES

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Socrtana de Educaciin Piblics

APARTADO -0~ INCREMENTO, POR POLITICA SALARIAL QUE FORMA PARTE DEL ANEXO OE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUSBLICA, ﬂmmmmmm&wm NUEVD LEON Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO
NCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 4.0% CON VIGENGIA A PAHYIR DEL 1° OE FEBRERQ DE 2422
ZONA ECONOMICA 2

CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOGCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {11 meses)
ADICIONALES
Sueido Bass 2TZ.050.00 82,564.00 20,243.00 247,558.08 752,764.00
Prima de Antigiiedsd 15,125.00 12265100 53,150.00 80.545.00
Prima Vacacional 18,138.00 6,511.00 5,166.00 26,738.00 7,553,060
| ISR Prima Vacaciomal 3,627.00 1,30008 1,234.80 5.347.08 11,511.00
i Aguinzido 30,229.00 10,355.00 10,278.00 24.553.08 25,925.00
18R Aguinakio £.047.00 2,17206 2,855.00 8.914.00 19,188.00
Sequridad Social 35,762.00 10,853.00 10,547.00 £5731.00 102,963.00
Subcuesita de Viviends 13,602.00 4127.90 2,012.00 17,356.00 ,138.00
Sistema de AhoiTo para el Retiro 5,440.00 1,651.00 1.604.00 695900 15,654.00
Seguro Instituctonal { K31 ) 1403.00 1,386.00 531500 5.682.00
Ajuste 3 Caletddutio 135800 1,285.00 5570.08 8,211.00
| Est.porm ot y 2,034.00 1.927.00 535400 12,315.001
| Ecenémicos No Disfrutsdos 1,627.00 1,156.00 51200 7,795.00|
Descanso Obligatorio { Fastivos | 543.00| 51300 2,109.00 328500
Eficiensia en el Trabwjo £,113.00 6,413.00
Apoyo a la Superaciin Académica 1,7111.88 190,106.00 11,500.00
Compansacién por Actuacion y 2,586.00 17.006.00 21,392.00
Productividad
[ ToTAL| 384,905.00| 148,237.00| 139,942.00 | 611,780.00 1,284,864.00
[APORTACION FEDERAL{5.0%)| 192,452 50| 74,118.50] 55,971.00 305,990.08 542,832.00 |
1
[aPorTaciON ESTATAL{S0o%)] 192 452.58 74, 118.50| £2,971.00 305,290.00}
\
34 A6 534 T 5u-a7 &3-{7 332272 Pégina 7 de 18 30082022174310



EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA

Secratarts de Edecachi Ml

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR o3& o ek Spers
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION ' Y o
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES
APARTADO "D IRCREMENTD POLITICA PARTE DEI. ANEXO DE CONDUCTO DE LA

POR SALARIAL, QUE FORMA
SECRETARIA DE EDUGACION POBLICA, EL GOBIERNG DEL ESTADO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% COM VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022

EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL ESECUTIVO FEDERAL, POR
LIBRE Y SOBERANO DE NUEVD LEON Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADD DE

ZONA ECONOMICA 3
T casge | [Pe—— | Zasa Ecambenica [rrr——— Plazas [ Diferencial Sesldo | Coske Colactivs CotnPectn
L RS} Base Mensual
AIXILIAR DEL RESPONSASLE DEL CENTRO T 3 - 2 1.148.40 220880 2528500
A RESPONSABLE DEL CENTRO C” 3 = 3 154150 48450 50.880.08
| DIRECTIVDS 5 78,134.00
[ rmaTosess | ENCARGADO DE LA SALADE COMPUTO G 3 | s 2 81250 1221.00| 13,457.00
| vesewes | oFicAL D sERVICIDS T 3 | = 3 361.90 108570 1194300
| ADMINISTRATIVOS s 250008 |
I sy EMSAT I a T 382 % as2m =70
EHeest EMSADE 3 E™ 2 = ET son8 |
s PROF. EMSAD | (APCVD DOCEHCIA) ASOUIADG T 122 T 3 - . 2% a0 198300
B PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B 34 T 3 = [ % 13180 147200 |
HORAS DOCENTES e w2.79300 |
[ Bmes [ PrROF_EMSAD 1 (ADICIONALES) ASOCIADO B | 3 | N [ zu| 35680 3.925.00
[ HORAS ABICIOMALES (DOGEMTES) % 3925.00
I EH4E2S PROF. ASOCIADO “8° T ] N 2 ey s81.50 10.797.00
\ awrs PROF. ASOCIADO B~ TT 3 w 1 RIS .15 s.09808 |
{ EH4TE1 PROF. ASOCIADO °C” 1T 3 SN 1 B28.35 82835 211200
N FLAZAS DOCENTES 4 | 28,007.00
| GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS ) 34 |
1 4550347307 K7 33cT2CT TR Pigina 8 de 18 I00TTNTI0



EDUCACION SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA -
SURSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINIS
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES
Apmm-n'mcmm FOR POLITICA SALARIAL , GUE FORIA PARTE DEL ANEXD DE EJECUCION EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
SECRETARIA DE EDUCACION PIiBLICA, ELeomBﬂmmmREuEmmonE mmwﬁnvummnmsurzmAnmmnammo
IICREMENTO POR POLHTICA SALARIAL DEL 3.8% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022
ZONA ECONGMACA 3
CONCEPTO DIRECTWO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES

Susido Base 75,134.00 25,448.00 25,007.00 2,793.00 292500 228,299.00

Prima de Antigiedad 216510 4200:90 18ATL.00 S00.00 23,718.00

Prima Vacacional S477.00 2,007.00 2,152.00 713100 301.08 16,668.00

ISR Prima Vacacional 181500 a0 £30.00 1,427.00 50.00 3,334.00

Aguinaido 8.460.00 3,345.00 3,557.00 11,806.00 50200 27,781.00|

18R Aguinakdo 1,502.00 660,60 T10.00 237108 1a1.08 5,558.00

| Saguridad Social 19,008.00 234400 2,553.00 12,198.08 516.00 20,749.00
Subcuents de Viviends 2,596.90 127208 1,400.80 2540.90 195.00 14,314.00

Siatsra de Ahorro para of Retiro 1,524.00 509,00 S68.00 185500 T9.00 4,521.00
Seguro Institucional { N84 ) 30 47680 1510 £8.00 2,553.00

Ajuste 3 Calendario a18.00 MB.00 1A96.08 s3.0 2,415.80

i Esi por Puntualidad y Asistencia $22.00 GT2.00 2.225.08 94.9¢ 382200
| Econdmicos No Distrutad 50208 w300 1,338.00 57.00 2,300.00

D Oblgatorio ( Festivos ) 168,00 17900 596,00 25.00 %500

| Apoyo a la Superacién Académica 481.00 2.261.00 .00 2,538.00
L TOTAL| 1o7.717.00| 43,798.00| AT ATE50| 15737159} ,652.00] 363,544.00
[APoRTACION FEDERAL(S0.0%)] s3.358.50) 21,299.08 | nymsw| T2.985.50] 3,341.90] 181,822.00 |

[AFPORTACION ESTATAL{S0M%)] 533550 21,3990 2a,738.00| 78.805.50| 3400 13
I3 48-5413-47 50-a7 4047 35ct2cTI 2 Phgaa § de 10 I T4



EDUC ACIéN Secretaria de Educacion Piblica

Subsecretaria de Educacson Medta Superior
Coordinacion Secional de Planeacion y Administracion

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado “D INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro
tantos, en 1a Ciudad de México, el 15 de septiembre de 2022:

Por: "LA SEP” Por: "EL GOBIERNO DEI\ESTADO"

Dapé einanm!ﬂﬁ!
Coordinador Sect e Planeacion y Administracidn

de la Subsecretaria de Educacidn Media Superior

c

Por: “CECYTE™

C. Aram Maric Gonzilez Ramirez
Director General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “D" INGREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL- ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0137/22, GELEBRADO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
NUEVO LEON, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADU DE NUEVO LEON, DE FEGHA 15 DE
SEPTIEMBRE DE 2022.
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